
Пршrожеиие }lb 10
к Поотановпению

Администрации горOдркого окрута Шуя
r,/ /q3' о9 "l9" /,t. tot\..

Заместliтель

мУ}il4tргильноЕ зАмниЕ Ns l0

на 2024rод и плаilовнй период2d25 и 2026 rодоЕ

от "30" декабрл 20?З г.

по сOцI{€IJIьным вопрOсам
Фý

Двта

по Сюmому
реесФу

По ОКВЭД
ШФ ОКВЭД
Шо ОКВЭД

Коды

зо-12.2о2э

24]ш86в

85]1

Вид мунпципвлькоrc уrРеждеЕщ городского щруm Iltуя

ЧАСТЬ 1. Сц5iчеш об окжшаемьж Фушцш8Jьffiк услуlж
рАздл l _

няймеtппяяftё w{qlтиrяпьЁлfr v,fi!,il mа@аяlтl'я ооЕовнft* обtrrепбпяqпвяmпъff{х пflоФямм пофюпlвого ,dпя"поя"о

к!Фпщб!шй ф@iф.щ q'щ.(re jl@ Фв*!Ф lrФ 66 l!ш.щ вФф.Евi .м,п: Ф,м йl ft l5 mЗп] Фаýfujr@ФЗ !.5мj ййщсmмФr,Ф7й 'fiq*l!йý!_дЕд_ý_щ@дg*.iфi-!м"?*i-Iзl@мlt-йФ@"*ф.шсв*"мiмl.
пftфмx@оIшмшёЕФdЕйё й,fuоl фдбв.m7ffi lдr ш.шм ф .ffi.'bmsr..6аш! gффф* m,rп!л.rjм d€ЕIзв,ЕdI r.
**"""" мrк. .4*,..fr.Ф*, *6;",м в лоУ яйм ф 3 о*.

l. ltоказатеЛи, характеризуЮшдие объем и (или) качеств0 }IупиципельпOй уtпуги
1,1 IIоказатели, характеризующие качество мунИципальной услугй

/Журавлева Т.В./

Ns
r/п

Показате,iIь,
характеризуOщий

ýодержание
муfiицшипьной

услуги

Показателц,
харdктеризуюШиЙ

услов]ФI (формы)
оказания

п.{униципаJIьчой
услчги

Показатель качества мункципальнDй услуrи Значение rrоказателя качес]гва муниriипальной
услYги

наимЁнOваЕие показатФлrl

единИца измереЕиrI по
окЕй

2024 год
(очередной

финансовый
год)

2025 год
(1_й гол

пJIановоrо
псриода)

2а26rоД
(2_й год

цланOвого
периола)

нфI4tчIеноваНие

ilок€!зателя
наI4I\,{ёНоВание

псlказателя

наименiJвание код

1 2 4 5 6
,|

8 9

1 0бразовательrше
шрOграь,Iмы общрго
образования

очц€ul ОрганизаЦионно-правовое
обеспечение деятельпости .ЩОУ
(ншичие учредительньtх.
распорядительFъIх докрtентов и

локiIJБных €жJов,

реrламенtирующик орrанизацию

оь 100 100 l00



2
,l44

аллдрrьr и rреuOвания очная лопя детей, освоивших в полном
объеме образовательную
rrрограмNlу дошкOльного
dбразования в общем количестве
выпуýкникOв ДоУ

о1lv

,744

100 t00 l00

5 Ста,ндаРты и требOвания очная В },чреждении ведется учет
tlроверок качества 0к€tзания услуг,
Ltмеется книrа (яrlрнал)
регисlрации жалоб на качеств0
vс.пчг

%

"l44

l00 100 l00

4 Стандарты и трФбования очная .tlолнота реru]изации
(tбоазова'гельннy rh.rпmrrпллл % "I44 l00 l00 l00

5 стандарты и требования оаIная укомплектованноOть
пепагогиttескилrи ия rr

о,/'о
,l44

l00 l00 l00
6 Стандарты и требования очная Уровенъ квалификаrцти

рукOводяrцих и Еедагогических
работников (категория)
* высшая кв. категорлUI
- первая кв. категорй

о/0

,l44

7ц

30
30
80

30
з0

30
з07 Стандарты и юебования очная Rьtпп %

8 Стандарты и 1рфбования очная 85 85чvлрqппUulь К{JН.ГИНГеНТа

восI]итанtмков от
11€рвоначального комплектоваЕия

9/ь "l44 99 99 99
9 Lтандарты и трФбования очная пЩоля выпускников (6-7 леi)

МДОУ, готовых к шкOльномч
обчченr.ткл

% "l44 l00 [00 100
10 Стаrцарты rr трФбования очная лоля неорганизованIrых деl.еii (5-7

4ет), охврчеllных лредшкOльцым
0бразованием

Щоля родителей (законных
tlредставителей),

удовлетворенных каl{естшом и

доступностью lтредоставляемой
1йсJгчги

аА 144 l00 l00 l00
ll Стандарты и трФбования оl{ная

о,| ^]44 98 98 98

|2 Ста,ндарты и требованиrI очная \"ruýчrlýчсttие (JезоIIасности в ЛUУ
(правил пожарной безопаррности,
rребованпй Роспотребнадзора и
rlVпяа,Lт тrtrlпа\

о/Ф 744 9.5 95 95

ДогDrстимые (Возможные) о,гклонt ния от чстановJ[еншыхyсTaнoBJ[енt{ьIXпoкаЗаTеЛейкaЧесTtsaМyнициП€l'1ъпoиyслryгlа,вrrpeдеЛахк0TopЬi"'уn'ц'БйББййe.fuэб

1 .2 Гiоказатели, характеризующие объем мунициI].IJIьной )/слуги



}l}
п/п

Покдзатель,
характФризующий

содФржание
пц,rниtýшlальноЙ

уOJryги

Показатёль,
характеризующий

услови.,I (формь0
0казация

мРницr,ша.тiьноЙ

услуrи

llоказРтель объема муниципа.пьноЙ

услуги
знаsекие поi(азателя объейi

муниципальной услуги
Среднеrqдовой размер платы (цена тариб

руб./ед.объема муниIипыьной услуги

IIаимЕнOваЕие
пOказателя

наr{п{ецование
показат8ля

наимеЕоваиие
показатеJUI

€диница
изфереЕиrI по

окЕи

2024 mд
(очереднрй

финансовый
год)

2025 rюд
(l_й год

гr:tанового
периода)

2026 год
(2-й год

пJIановог0
периЬда)

2024 год
(очередцой

финансовый
год)

2025 rод
(1-й год

11пановог0
нериода)

2026 год
(2лй год

'rrrrановоrо

периода)
наимýнова

ние
код

2 4 5 6 7 8 9 10 ll |2
1 Реаlп.rзЁция

осI[овных
образовательrrых
програlldм
ДОЦIКОПЬНОГО
образоýалшя

Число
обуrающш<ся

qеловек 792 193 229 229 бесшlатЕо бесплатно бесгrлатно

Допфпд,ые (возмохоlь'о) oT*oqEeEL! от усгOЕов'IеЕк,в цFказsт€лd,й объей йшщцiиJБIrой услутц в щедвлах ко,fорых мущfйJЕ.поо звдsЕие счяйЕrся выдоmrеIФйс (в З%)

3. ПФрццок рьтваяяi пуЕrrцrtпмьпоii ус:rугr

З.l , HopI{aTBIъIe прпвовяе акrк, реlуйруlоще Еорядок оказаý!я мrъпIшальной ус,ryм
KoIrqTшyщ! Россdс*оft ФедфаIщr.

_ФедФраlБЕй захов (Об о6!взоваЕпr в ?оссйсtой ФедеsещD) от 29.12.2012 м7з,
Фед€раJЕ}ьг государсгвеЕдй обраrо,атФъяълй 

"-тп"д"рi 
rоIп*о*й* йЬ-оJ"й" О.тв.пряrФзом Мшстерсtза об!взоъамя в Eayr@ РФ оI l7 оtтбц 20lЗг. JФl|55.

fiT#i.Жffi#;ffiT;P#"r"rЖtr:li *"'-;;; ; ;;"Й'Й,.оСрч-"п,*"опr про.раБчм лошольнJrо офазоввшя. ý.тв пряказом мд}mстерстм

}rof;o* 
*О"* О О{'"е'Це qО ОбРаЗОsmе'БIýiМ вРrрф^* доЩоJш{оф офазовЁл{я. (}тв. пршаiом мrфст€рст!4 просвецейя роrсdсtоfi ФедераIиЕ от 1Jl05,2020 l, ,Ф

(саtд'гарЕо'эпцеi@Ф'lюrлчесiце тмо!аrrЕя к орiвФаqВдi восшIаЕrх 
' 

обУsеЕr!, {угдл(s и оздорdвлецбt,ФтеЁ } мqлоде]шD сп 2.4. з648_2о о128.092р20iff }lffi"*' ДОДВОllЬЕОm Фразовафьвото учlеждеifrя пдrрЙ ЙБ zBn rу*"ръ* п"r+"""*"й"J-йй"траt@ Фроясюго оlФуга шуя JФ бБ оI
КоIDещд, о Iравах Ёббю.u, одобреmвл резо.lцоlщеЙ ГенфплыrоЙ Ассапdблеи ООН 20 Еоrф! 1989 mда-Закон Poccldcкoй ФеЕерsщ Ф О7.О2.1Я2 JФ_2JO1_1 nO 

"ir*"" щ* п-рчЪ'Йi.Ы["Ъч""*о u *оо*оо*.r,,1.ПРШаЗ МШЯДРаВСОЩаЗВВТЛ' РФ o.26,0мol0JФzcr' 
"Й ЙЙЙ,iЙriЙlý Ь"-q*"*.ввок, справо*,{яts доJЕдосrеft руковощrеле , спещls,lиflов и сJт).жащю(.



j
р"'о"1,19тs-таl.шfiые хар€ктеристики доJIжшостей работников образованип.
_ lflтатноерасrштса$иемуниципаJIьЕOгоучреждения.
ФеДеРаЛЬНЫЙ ЗаКОН М 12З-ФЗ ОТ 22.07.20t08 <'IеХнический РегламеrIт о требсrраниях пФжарЕой безопаснрстир.кОб у,гвертtдеlИи Iryавил противрпожарнOго режиц,rа>, утверждённыв постанеыIением Правитеfiьства Рф от 16.09.2020 м 14?9.

3,2. Порядок ипформцрованшI потенциtlJIьных потРебителеfi муниципальной услуги

Состав размещаейй инфЙЙЙ
татах конц}оля над выполнением мунl,uцилапьного заданшl

над вып9лнением I}fуцш{ип4льного задания



.bil

Каreгории потрФителоJi lryншипшьяой уопуги Фtазпqеокrrо л!Фё от 3 до 7 JieT

J

l. Iiпlсазатqhи, харацт€риýующде обърм и (шлИ) качество муниfiипп"пьнрЙ уýлуг-|r
1.2 ПоказатеJIи, хвраферизующи0 качество 1\,fуниципа"льноЙ услугЙ

ль
rr/п

Г{оказатель,
характерil{,зуФпs.tй

срдернmнqе
тчгуницшrалъной

услуги

ГIоказатель,
харакrеризующш1
усдOвиrl (формы)

оказания
муниципадьной

услуги

ГIоказате/lь качества муницl.rпальнOй услуги Зна{еrше шоКазатsля качsства муfiиципдльной
YсJ"IYги

наимOнOв&ниё ri0казателл

единицit Iвмёре4ш по
окЕи

2024 юд
(очередной

финаýсовый
грд)

2025 год
(1-h год

плаi{Oвог0
периФда)

2026 год
(2-й гол

I1лацового
периода)

ЕаИ},IеýоВаЦИе

цоказателя
наIФ4енов{Iние

покЕх}атеJUI
наименOмние код

1 4 5 6 7 8 9
,Щополнктельlrыо
общераввлвающие
програмт!ш

очная

Дшя дFтеЙ- осваиваJощих
дополнитедьные
образователыше програIvIмы в
образовательном уlреждени{,I

о/о

744

40 ý0 б0

2 ,Щополt*ительl*rg
общеразвlшающие
црогра$мы

0чнаlI

t
Дрля родrгелей (закоlшых
прсдставtтrелей),

удошлетворенFшх условияЦи и
Фчеством предоставляемой
образовательной чслпlги

%

744

95 100

l

l00

,Щогtолнlrгельны9
общеразвивающие
программы

0чнаrI В у]Феждении налажеЕ учет
проверок качестЕа окаýаниrI

у@луг, иместся книга (журнал)
рФгистраIии жалоб fiа качество
у€,луг

количество
жалаý 0 0 0

4 ,Щополнительrше
общеразвrвающие
ш)ограммы

0чнаrI
YKoMrrTreKTоBaEHOcTb
пФдагоrич6ýкими кflдрами % 744 I00 I00 100

5 ýополнительlшЕ
общеразвивающие
програ]\{rчБI

очнrж

Др,rя педагогшIескш0( работr*иков
с высшrФ4 образованием от
обrцего чи9ла

%

744 l00
l00 l00



6 Щополните:tьные
общерilзвиваюЩие
прOграммы

очЕая Сохранность контингеt{та
воспитанников от
пррвоначальцоrо
комilлектOвания (суммарного)

%
,744 99 99 99

1 Щополнительrrые
общерsрзвиваюшлие
гIоогDаlимы

очная I1олнота реализации
образовательных программ

% 144 100 t00 l00

,Щопустимые (возможные) отклонения о:t установлеIrных
3%)

1.2 IТоказатели, характ9ризующие объем муниципальноЙ услуги

о
ф

Ё
Ф
0.)g

ц

д
g

Показатель, характеризующий
содержание lчtуницип€tльной услуГи

Поrtазатель,
характеризу

юЩий

условиrI
(формы)
оказания

муниципаль
ной vспvги

пtrказатель объема
муllиципаJIьной ус,lryги

Значение показателh объема мlrницлrrrальной

услуги

Видьт
образова
тельных
прOграм

м

Категория
потребителе

и

Направле
ЕностЬ

образоват
eJ[bHblK

flрограш{м

Формы
образования

и формы
реализации
образовател

ьных
пuоIDамм

наимен
ованиФ
пOкiLза
теля

€диница
измерениlI цо

окЕи

2024 год
(очередной

финашсовь,lй
год)

2025 год
(1-й год

пJIанOвого
liерио,ца)

2026 год
(2-й год

шлашового
периода)

2024 год
(очереднолi

финансDвы
й год)

2025 год
(1-й год

tilIакового
периода)наимёнова

нйе
коД

l 2 J 4 5 6
,|

8 9 10 11

8042
00о.
99.0.
ББ5
2Аз
4400

0

Щополн
итеJIьны
е

общераз
вивеюлl
ие
пргrграп4

мы

.Щети за
исключение
м детей с
ограниЕtенн
tIми
возможност
fiми
здоровья
(ОВЗ) и
детеи-
инвttJ-Iидов

Хуltожест
венная

очная Число
челове
ко-
Ilасов

пребыв
ания

Человеко-
час

539 l16l 1161 1 161 145,00 l45,00

8042
00о.
99.0.

Щополн
и ельнhl
е

Щети за
исключение
м детей с

Социальн
о-
гуманитар

очная Число
челове
к0-

ЧелоЬеко-
час

539 290 290 29а l45,00 l45,U0

Среднегодовой размер riлаты (цена,
тариф), руб./ел,объема
щуниципальной услуги

2026 год
(2-й год

IIJIаноýого
периода)

12

l45,00

l45,00



общераз
виваюIlI
IIе

програм
мы

ограниченн
ыми
вOзмOжF{ост
ями
здорOвья
(ОВЗ) и
детей-
инвалидов

ная часов
пребыtл
ания

ls4 l94 l94 420"00 420,00 420,{)0

Jo зб Jo l770,00 1770,00 1770,00

0"/")

кты" yсtанав.пиt}ающие размеr, платы (цену, тариф) либо порядок klx усташ{rвленпя - нет
и акт

вид пр}lн.rlвIl|ии орган дата номер наименова.ние

2 J 4

IIостановление Администрациfl городского
ощ)уга Шуя Ивановской
области

129.09.202з 1 1ýg

3. Пор!док оlФзав$jr мувдц{па"rьной ус,тугп

З,1 , HopмaTlrвisle правовые аrты, реryJ&Iруюцше порядок оказаАпя м}ъпципаJьвой услум
КоIr9ти:ryrцrя РоосIйской ФедеРации;
Федор&,ББй заfiон (об образqваЕuи в РосспйскЬй Федеращdl) от 29.12.2012 ф27з;
нормативно_tравовые аЕц Иваяоsской области й яормат,мвво-прввовые аrIы оргапов месп{ого самоулравленля г. о, Шуя;
пршаз миниiтерства образовашя и rElуц{ Россиliской Федершшu m 29 автус;а 20tЗ г. Jф 1008 (Й утвФждеаии порrдш оргаяваr!д{ и ос}щ9стRпеЕи' оФазоВаЬльяой

делтв.львости'по дополнrтелъtьо. общеобразоваftrъвым програrflпеш) (в действуюцей реда{цrrи);
Заков Российской ФеДрраrцлr от 07.02.1992 ffg 2З00-1 (О заците прав тютребrfitJrcfu) (с ,ЕмеяЕrФrями и дополнеЕймr).

З,2. Порядок иЕформrровsвбI qсrгешщаJьвъrх потребигьlФй мунхципалъной усл}тr

состав размеlilаемой информа,лtии

информация о резуJIьтатак ,1 I{aJ( выполнениеlм и ц[f паJI ьног() зада,ния

ые и ицые менты о деятельности

цция о р9зу4ьтата ад выIl0лнеЕиеч

ЧАЕТЬ 2, Сведеtrrя о выполDяемьж ра60тах
рАздвл 1

Но3.

к.Щетский сад J{s 28я

Частота обновления информации

По Mene необход!lмости
По птере r.rеобходцмости
По плере необходимости

Способ информировашия 
t

и иные дOкуменl,ы о деяl]ельност,и учрЕжд9ния

LIаимOвоваfiпе работь]

ниципальltого задания

*" l ячоlrrо-ss ов l
*,*****r**,.* l "rr*u*oo l

репоральнФryфнр l l



Кдмфfl лdrр€6цФасй рфбоfь Фмес* лml См.lпе,па бв отш,q.tsпх rшщосъt lФоrя,Фщq.см llfu Ф lJ m З м] (Ь9вф лln Ф З m J ла: iЬш.ше lrш о 5 ло 7 Е dш*ш. ltлп с оmщ|]Фd
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1, Показятеlrп, харакrcрFзr,rощио *rчесr{о и обьеМ муцхц!пsльноF ушуги

1.1. п

/{опустtгмые (вrозможные) откчоненr,rя о,l'усшlновленных tIDказателей качества муницишаJrьноfi успуги, в

з%)
1 .2 Показатели, характЁризующие объепt муниципальной услуrи

предеJlах коп"орых мунициfittльное заJIаЕие считается выполненrrышr (в

ьноиOкat3ii l'gJrИ КаЧ ýg't'Ва МYНИЦИItаUi rrНOИ У9ЛУI'И

NГо

г/п

Показатýль,
характеризующий

содержание
муни]{ипальнOй

\/слчги

ПOказатель,,
характер}Iзуюtций

услOвия (формы)
оказанI4я

мушициIlаJlьной услуr,и

Г|оказате.тI ь качества муниц.ипальной ус.туги Знii:леиие по к€ва t€ля качеýтва птуниuиrtальной

наимеIlован ие шоказателя

еJtиЕцца измереншI по
окЕи

2024 rод
(очередl*ой

финансовыii
гOд}

2025 год
(1_й rод

п,шанового
гlериода)

2tJ26 год
/А, -(.l-и год

плаIIOвOго
периола)наименованиfJ

локазателя
наименЁван}lе

пс)казателя
наименOваItие код

l 1 з 4 5 6 7 8 9
l очная Уровенъ заболеваФмOсти детей

(средное колиsеýтво дней,
проflущенньD( ло болезли одним
ребенкопt в год)

Чел.дни |4 14 14

2 очная Выполнение наryральных норм
детскOго литпЕия

% 744 96 96 96

очная медико-ооцrlальные услоtsия
пребыЕаЕия детерi в fiС)У:- оснащенность помрщений
необходим ыtrл оборудованием

n/o 144 91 97 g7

М п/п

Пока:lателъ,
карктеризующчrй

содерхtаниё
мунициrrальной

чсlrvги

Показателъ,
характеризуюrций
чсловля (6оDмы )

оказшия
мй{иIп{пi trБной чслvгIl

Показат,ель о[iъема муяицtlпальной усл',rги зrtаоtсние показатв,пя объема плуниципальной услl"ги рiазплер платыt (цела, тариФ), руб./ед,объепtа
муЕиципfulьной услуги

наимеI{ов&t{}tе
пока,*а]гелJI

наимсноваrIие
I1оказателя

ЁIаименоваI-tие
Ilоказателя

единица измереlIия по
окЕи

2024 rкlд
(очереltшой

финансФвый
год)

2025 го;r
(l -it го,ц

планового
fiериода)

2026 год t2-й
год пJIановоfо

периода)

?024 гсlд
(сlчередной

финансовый
год)

2025 год
(1"й год

планового
периода)

2026 тад
(2,й год

{Iланового
периода)

наиме[I0ван
ие

код

1 2 J 4 5 6 "7 8 9 l0 11 l2
l Присмотр и уход оцная Число детей tlеловек ,792 l9з 229 229 бесплатно 0еýплатно бесплатно

2 Присмоrр и 1r<од оЧная число детей чеJIовек }92 193 229 229 25l5,00 2515.00 25 15



з%)

z. нOрмативные правовые акты, YстаЕаRIIива либо попяпок их
Нормашлвlшй правовой акт

вид пOинявшии оDган дата номер наименование
7 J 4 5

постановление Админиотрация гOродскOго
округа Шуя Ивановской
области

18.01.2023 44 О Размере рOдll'гельскоЙ платы, взrалаемой с родителей (законrых представителей) за
rrрисмотр и уход за детьми в муниципальных дошкольI*tх образоватедьных

0рганизациr{х городского oкp;lгa Шуя, реализующIж прOrра]\,Iмы дошкольного
образоваrпля

ЧАСТЬ 3. IIрочпе саедецпя о муuпццпиьцом з8дапЕц

1. Порядок кOнтролfi за выполнýпием муниципального задания

Формы контроля Irериодичность
Исполнитыrьные органы Адпrинистрации

г.о. Шуяо осущоств.IIяющее контроль за
оказанием муциципальной чслчги

Внутренний коFlтроль:
- оп€ративный контроль
- итOгOвый контроль (шо итогам
по,tryrодия, года)
- тематиrlёскrй коrпшоль

В соответствии с планом-rрафиком инспекциOнно-контроjьной деятельности
По конкретному обращеншо Заявителя, либо дtrэуl.ого заинтересOванного лица

ýководитель образовательног0 }"tр€ждениJI
Заместители руковOдитеJrI образовательного

у"Iрежденшr

2. Осяовrпч д!rя досрочЕою дрекращеIвI хсомЕевп! муЕяпsпальноло зIдrппя
- oKorпarrиe cpolca деЙстви' mцввш (Федерапъrп,ri заlФЕ (Об оФ)азоваЕIл,l в Россriской Федер.lщn') от 29.|2.2о12}tоэlз).
- Акrя KoЕrpolrbшlx пров€роц р€ЕеI{яе оудs (Ад,tдпiст!атr,ФЕrй Кодекс, Бюдлетfiый Кодекс, За&IпочеmФ РоспФр€бЕадзора, Поставовлеше суда)
- Р€оргаввац!я 

',ш 
лЕ@rдацяя мУщfisJБЕого уsреr*деrfiя (ФедеI,аJьвый змоlr (об образоваIшЕ в Россdской iьдqЕцIrФ) о1 29. 12,2012 JФ2?з, Устsв доУ)

З. Ц)обовrql!я к отчетвосtт й испjмrевип iцв цяоOJlьвоп) задlнвя:

З.1. Периодlчяостъ 11редотамей{ оIsЕIов об !спопЕ9Iш м}.ящiвJrбrюг! задssвI
- опет о выпоrqеввl муящшаJýвоm ФIFt@ цр€дставrлется за 11Е)вое поJDподrc, 9 !д€сrцев, mд и щЕрарrrЕлБЕIй oт.reт за соответЕтвlrюIщй ф!вавсовый год.
З.2. Cpoшr Ер€дставrlеяrх отчйов об rrспо]Ееlй м)дrяцпилыюm .цяfuq:
Отчот о Br.morrBeBBr мlrпщша.шrrоm заIвlIrя пttсдФавмеIс, за первое подуlоще, 9 месяц€в в с[ю( пе пФ,IFее 15 рsбочш(. дЕей, следпощ( зs овегвIдd ЕФйодом.
ГОДОВОЙ О/ПеI О BrfiIoJцeI@ мУЕ}rцштfuъЕоrо зцавцjl предоставlOtЕIся в 0гдел офазоваввя Арлшrсцrащ rоtrюЙкого округа Шуя Ее поздrе€ 15 фвр"rо Йда" со"ryrощ"aо

З.З. ИбIо требозаш, Е оЕ6!яосгв об ,сполrcвfi муЕщдIаБного задаIпя:
Исаоsшхаl@ даmýх ди ЕоFотовки oтIem явJ!яIоIся сведеяця стаl'ftсmческоЦ б}ттпrЕ€рскоt ! mой оФщеъrrоt оlsетяостп (оФlщ&Бl*tr док),}лецтов).
Ощол оф&зоваfirя рsссйатIдаег щедсгаэл€вrБrй отq€т о вьцIоJIIIея'и мувщпlдьsоm задаяЕя Еs цреФ{gI:
а) соотвqIЕтвия t"ФФждOmой форме предоставлеЕЕ, отч€тЕ



Ф доФ!вФностЕ rr обосновtчIпосtи даввых о iРаrтяческID. з@чеЕЕФ( показатеJIей мчества (объ€мs) м}ЕщаJЕБIх услуц яоtlосредствепйоIrо и конечЕоm реry]ъmто!
оrозшпr, муЕщц,пйпьФD( услуг в отчсrЕом гоry.
ОIдел брsзоваiýrя иtrвoт црllво запpluпиваъ дополIшI€Jьнrrо Енформащо у посrsвщ(a мувщIаJьmrх усп}т дJr, подв€рждеЕrя отчеtяьD( дsвяrоq KoTop}To оп о6*}аа
предосftвггъ в срок яе болео 5 дяей с Moмetlтa зzшрса"
На осяовfiлФ дsвЕaх оtnlав от,цел образовsшя осуществJяgг оцеI!ry эФфектвноФй д резуJътsmвfiосm ис!ользовашgt бюдкетБaх а!сш'IrоваЕIй йt ЕнпоJIЕевIiе
Му}о.| @ slJьяого запаЕия.'
4 Пнsя яаформrцЕя, цеобtолпмrя д,rя rсполrrеfiпя (коЕт[tо.tя зд псполЕоЕаем) мrтrцппаJlьЕоm заданяя,

Оlчет Федоставлsется по форме, указашой в дашом мувщдалъllом задмffи.
Ддшая ffiформшця, Ееобходriiа дв исIIолЕеЕrя (корIро,]и за ЕсполIlевлем) муяиlщального задавrя.
Непоq)едствошое ЕредоспвлеЕЕе Усд}ти - оргмй!ацtr образоватеrьноrо прцссса,
Прдос-гавлбшrе мумmФrqой уогrтя осущесгвтrеr персоЕал Уч)еждеIпi в соотвФсгвtfi со птqтЕп' рiшп!с{u ем, соответств)дощд4 TIfiy и вйry образоваIЕJIIдоrc

)лrреждеЕrя, отвеIствеlшJй зs оfiазsФе муЕtщпвJьllой усJrугй - р}товодлеъ Учреfiцеlffя.
Содерждffе образоваrllя в KoшpcIEoM образоэдте{lБном )пФеждеЕяп оцр€деJtяgгс, образоватеьной программой (образоватеьmлш програrff{аплп), утвsрждаемой п

ремв}€ ой умм Учр€ждевйем.
Оргд@slsrя офазомтqБного ц)оцaсса в Учрехдеlrй ос,}щоствиЕгtя в cooTBeIETBEи с обрФоват&lьФл\лr программамя Е сегкк зшsrгий
Рем{ работы Учред(4еяия, а так ]*е ЕвФ}зкЕ I*t восIlsтвяяяков I€ доJDЕвы цревышаlъ Еормы цред€JБно допустимъDt натр)лзок, оцр9долеяtпл( м осЕове СандгарЕо.

эInlдомиоl]оrиtlескЕ( правшI д Eopмaтrsoв ( уФроfrеrву, содФ)еsrию й орпtЕttsацш pe,ron,ra ребош обрвоватеJБвюt уrIреждфцй.
Корректщовtв мrЕпцЕаJБЕоI! зядiФr цровоlglЕя Е т€чеяЕе года и в следдощх ФIjлал(
l, IъrдеЕеЕrе ойема бюдкеIФfi accm'Iroвaшd, доведевяыr( до Отделе образомЕйrI для фяФясовоm обеслеqенля эыполяевпя муЕиIщпшБЕоm задавsrl

подведомста€ввым )лреждение.
2. lЪмеЕеше рееста (переФя) муsiциtrsJБшiх усФт, оказr,вабдл* муrпщца,lьБм )лrр€ждеЕrем,
3, ьмеЕешrе ФеделыfiDr цея (тарифв) Еs оIшату услуг потебrrtrя!ff в свrвЕ с вдес€вием tд|мевеЕd в норматиfirо-щ)авовые аеты id}.вящIаJъного образовfimя;
4, НевыIюлЕеIФtо ll,пЕ перевыполцsmе доведевЕых 11оказатодей объема м}вщпапьЕопо задавхя.
5. в п*й слrчs.Фq когда имеются ос овави предfолагsтъ в течеЕйе срfiа выпоJlяевия задаýия изм€Еение чЕслgrпrосfir потебЕтелейуслуг, сЕроса Еаycлrтrr и,Ф

яных условd оказrвия услrт, явrIющD< Im D( объем й (IrnB) качесво (в r.ч. Еа осЕовая!и мотимровsввъD( щод,локеfirй 
'лФ€,*деЕЕr).

Руководитель, Заве]тующиД Кравченко А.В, _
фаошифровка подгп,Iси)

<а9>> декабря


